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DOMANDA PER IL PREMIO EXCELLENCE DEL PRESIDENTE DI CLUB – 2008-2009 
 
Per conseguire il Premio Excellence del Presidente di Club, ogni presidente che si qualifica dovrà assicurarsi che il segretario 
del club compili questo modulo il quale dovrà essere approvato e debitamente firmato dal Governatore Distrettuale. I presidenti 
di club omologati nei primi sei mesi del nuovo anno fiscale si potranno qualificare. Il modulo, debitamente compilato, dovrà poi 
essere inviato inviarlo a mezzo posta o a mezzo fax al Nr. 001-630-706-9130 – Att. English Language Department della Sede 
Centrale, entro e non oltre il 30 settembre 2009. I premi saranno inviati ai Governatori Distrettuali del 2009-2010 per la 
presentazione 
 
                                   
        Matricola del Club                Nome del Club                              Data 
 
                  
                 Nome del Presidente del Club 2008-2009                   Matricola 

 
 
Requisiti. Si prega di confermare il completamento apponendo una crocetta nelle caselle e fornendo le informazioni 

richieste. 
 

 1. Il club deve aver promosso gli scopi dell’associazione e ha aderito allo Statuto e Regolamento, nonché alle sue 
normative. 

 
 2. il club deve aver svolto almeno un’attività di servizio nel corso dell’anno. Si prega di spiegare brevemente le attività 

condotte:              
                       

         
 3. Il presidente deve aver partecipato e tutte le riunioni che seguono durante il suo mandato. (In caso di emergenza, un 

rappresentante del presidente di club potrà partecipare a nome del presidente) 
    

(a) Ad almeno due (2) riunioni di zona. Date:      Località:      
(b) Ad un Corso per la formazione/orientamento per officers di club.  Date:     Località:    
(c) Ad un Congresso distrettuale, multidistrettuale o alla Convention internazionale. Quale?    

        
   4. Il club deve aver inviato regolarmente alla Sede Centrale i seguenti rapporti entro le date stabilite: 

 
a. Rapporto Mensile Soci (C-23-A) 

  b.   Rapporto Officer di Club (PU-101) 
 

 
  5. Al 30 giugno, fine dell’anno fiscale, il club è in regola con la Sede Internazionale, il distretto multiplo e il distretto. 

 
  6. Al 30 giugno il club ha raggiunto una crescita associativa netta di:      

 
 7. Provveduto all’indottrinamento ed all’investitura di tutti i nuovi soci, coinvolgendoli in un’attività di servizio o nel lavoro 

di comitato. 
 

 8. Il club ha fatto una donazione ad LCIF.  Data:       Ammontare:  $      
  
Quale è stato il successo più rilevante del club nel  2008-2009? 
 
 
Le richieste di esame delle domande già inviate ma non qualificatesi in precedenza o i solleciti di domande già inviate, saranno 
prese in considerazione solamente se perverranno alla Sede Centrale entro (12) mesi dal termine dell’incarico del presidente di 
club.  
 
Attesto la veridicità di quanto sopra in base a quanto riportato dai nostri registri distrettuali. 
 
 
                     
        Data                Firma del Governatore Distrettuale 2008-2009          Distretto 
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