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Amiche e amici carissimi,

nel rinnovare a tutti gli auguri per un anno ricco di soddisfazioni e successi in
buona salute vorrei ricordarVi che la meta dell’anno lionistico € ormai conclusa
e che possiamo fare un primo bilancio dell’attivita dei Club e del Distretto.

L’entusiasmo con cui abbiamo iniziato il nostro cammino e l'impegno al
cambiamento devono ora supportarci per trasformare le idee pianificate in
azioni concrete al fine di raggiungere gli obiettivi prefissati.

Con sincera passione e amoroso trasporto in piena armonia d’intenti ogni
singolo Lions, guidato dai nostri principi, dovra impegnarsi quale interprete e
protagonista responsabile per progettare, non solo per la collettivita in cui vive
e lavora ma anche per quella internazionale, un domani migliore.

Vi invito ancora una volta a non disperdere risorse umane e materiali in service
di breve durata e di scarso impatto sulla societa, ma a concentrare le vostre
energie verso temi e service distrettuali e nazionali che nascono proprio per
far fronte a problemi comuni della collettivita e a livello locale su service
d’opinione e su azioni che rafforzino 'immagine del lionismo.

Evitiamo di frammentare la nostra azione sovrapponendo iniziative su
iniziative che disorientano e non attribuiscono il valore che merita alla nostra
Associazione.

Ricordo a tale proposito i principali obiettivi contenuti nelle linee
programmatiche dell’anno 2007-2008.

*Massima dedizione alla raccolta fondi pro Campagna Sight Firstll
*Estensione e rafforzamento del Club anche con I'immissione di giovani e
donne

*Potenziamento e rafforzamento della comunicazione sia all’esterno che
all’interno dell’Associazione

*Massimo impegno per promuovere e diffondere in modo corretto il
“marchio lion” e la veritiera immagine dell’Associazione attraverso i media
e la stampa in particolare.

*Piu  stretti rapporti di collaborazione internazionale con i Lions
Europei, affermando le tematiche innovative del direttore internazionale
Bocchini sulla cittadinanza umanitaria

Concentriamo quindi i nostri sforzi per la raccolta fondi sul Sight-First I1;
ricordo che il 20 aprile 2008 € la “giornata della vista” in cui diffonderemo la
nostra solidarietd umana nei confronti dei non-vedenti da esprimersi mediante
I’offerta di orchidee e con I'utilizzo di SMS solidali.

Il successo della campagna Sight First 11, oltre I'obiettivo dei 150 milioni di
dollari auspicato dai Lions, potra conferire al Lionismo ancora maggior



prestigio, dando risposta concreta ai bisogni delle popolazioni che soffrono e
muoiono.

Cerchiamo di partecipare coralmente “cor unum® alla “mission” del Lionismo
e facciamo sapere al mondo cosa siamo in grado di fare.

Nelle visite effettuate ai Club ho potuto constatare che le cause per cui molti
soci si allontanano dal Club sono individuabili in:
- non sufficiente coinvolgimento dei soci e in particolare dei “new entry”
nella vita del Club
- contrasti interpersonali non risolti che denunciano una incapacita-non
volonta di dialogo tra le parti, elemento grave in una Associazione basata
sulla amicizia, sui valori della tolleranza e della comprensione, che non
deve lasciare spazio ad arroganze che non hanno luogo di esistere.

Purtroppo tali situazioni danno luogo a dimissioni di uno o piu soci quando é
tardi per qualsiasi intervento di ritenzione.

Pertanto invito sia i Presidenti sia i soci a fare una valutazione dello stato del
Club per individuare non solo i punti deboli ma anche quelli forti di ciascun
Club al fine di porre rimedio agli uni ed esaltare gli altri, collaborando
fattivamente e proponendo idee e soluzioni innovative.

Ricordo che il filosofo cinese Lao Tzu cosi definisce la leadership “guidare le
persone, camminare accanto a loro”. Quanti ai migliori leaders, la gente non si
accorge neppure della loro esistenza. Quando il lavoro del miglior leader e
compiuto la gente dice “lo abbiamo fatto noi stessi”.

Mi corre l'obbligo di sottolineare I'importanza di una attiva e propositiva
partecipazione ai momenti salienti dell’Associazione quali i gabinetti
distrettuali, i convegni distrettuale e nazionale (Oristano e Caorle), per i quali
ultimi € bene nominare delegati diversi in base alle disponibilita logistica di
ciascuno.

I Club, che ancora non hanno provveduto, sono pregati di inviare i nominativi
e gli indirizzi di persone qualificate esterne all’Associazione per lI'invio della
rivista “Lionismo” secondo lo schema suggerito da Gianpaolo Coppola.

Non dimenticate di consultare gli aggiornamenti (News) presenti sul sito
distrettuale e di iscrivervi al LIS (Lions Information Service).

Sono particolarmente gradite osservazioni, considerazioni e proposte di azioni
che possono intensificare e qualificare I'attivita del distretto

Con sincera amicizia
Perugia 3 Gennaio 2008 Vincenzo G.G. Mennella..



